MESTO Csoport Kft

Engedély szama: E/2021/000064

Képzési program

Boncmester tanfolyamhoz

1.1 Képzés megnevezése Boncmester

1.2 A képzés célja A szakmai képzés keretén belill megismertetni a tanfolyami
résztvevikkel a boncmester feladatkoréhez tartozé - a képzési
program tananyagegységeiben felsorolt témakhoz kapcsolodd -
elméleti és gyakorlati tudnivaldkat

1.3 A képzés célcsoportja Véllalati vezeték dontése alapjéan beiskolazott munkavallalok és / vagy
a sajat elhatarozasukbél fejlédni, tovabb lépni akaré személyek.

A képzési program elérheté minden olyan egyén szamadra is, aki a
belépési feltételeknek megfelel és a képzési programmal elérhetd 4j
szakmai képesités megszerzését tlizte ki célként maga elé.

1.4 Tervezett képzési id6 600 ora

1.5 Maximélis csoportlétszam 80 f6

2. A képzés soran megszerezheté kompetenciak

A szakképesitéssel rendelkez6 képes:

-Az egészségiigyi szolgaltatoknal a holttestek és azok részleteinek, maradvanyainak boncolasét, kérboncolasat
orvosi feliigyelettel elvégezni.

-A holitestek szakszerii rekonstrudldsaval, tarolasaval, végtisztességre vald felkészitésével és széllitdsaval
kapcsolatos feladatokat onalléan végezni.

-A kérszovettani és egyéb vizsgélatra, vagy tovabbi konzervalasra vett egyéb anyagokat a szakérté altal eldirt
vizsgalatokra biztositani.

-A munkéjéval kapcsolatos technikai, kegyeleti, adminisztracids és dokumentécids feladatokat el6irasszerien és
felelésségteljesen végezni.
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3. A képzésbe valé bekapcsolédas és részvétel feltételei

3.1 Iskolai végzettség

érettségi végzettség

3.2 Szakmai el6képzettség

3.3 Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmények

Az egészségligyi tevékenység végzéséhez szitkséges
egészségi alkalmassag vizsgalatardl és mindsitésérél szol6
40/2004. (IV.26.) ESzCsM rendeletben foglaltak szerint az
egészségiigyi tevékenységre valé alkalmassa-got kizaré
korlatozasok figyelembevételével torténik.

3.4 Eloirt gyakorlat

minim4lisan fél év boncsegédi munkakérben letoltott
gyakorlat

3.5 Pélyaalkalmassagi vizsgalat

3.6 Szakmai gyakorlat terillete és id6tartama

3.7 Részvétel kovetésének maddja

A képzésben résztvevé altal alairt jelenléti iv (és/vagy a
képzésben résztvevivel elektronikus titon folytatott szakmai
felkészitést ellendrzd, igazolé dokumentum)

3.8 Megengedett hidnyzas

20%

(A felnbttképzési szerz6dés azonnali hatallyal felmondhato,
ha a képzésben részt vevé személy a kontaktérakrol a
képzési programban meghatarozott idénél igazolatlanul
tobbet mulasztott.)

3.9 Egyéb feltételek

A képzésre jelentkezd kérheti elézetes tuddsédnak mérését,
melynek eredményét figyelembe véve kell a résztvevéd
szamara a képzés 6raszamat meghatérozni.

4. A tananyag egységei, azok célja, terjedelme és oraszamai

Ebbdl
Tananyagegységek Képzés draszama Képzésbe beszamithaté
éraszam
4.1. | Etikai és jogi ismeretek 16 0
4.2. | FertGtlenités-sterilizalas 40 0
4.3. | Anatémia-élettan 88 0
4.4. | Higiéniai és munkavédelmi ismeretek 16 0
4.5. | El6készités, boncolas, mintavétel, rekonstrukcio 440 0
Osszesen: 600 0
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5. A képzésben részt vevo teljesitményét értékeld rendszer leirasa

e Képzés kozbeni értékelés (értékelési mod fejlesztd formaja): A fejlesztd értékelés szerepe, hogy a
képzéshen résztvevek fejlédését tamogassa, a tanulési igényeket pontositsa, az oktatok tanulasszervezési
feladatait segitse.

A képzés kdzbeni fejleszté értékelés modjai: Visszakérdezés, Gyakorlati feladatmegoldas, Képzésben
résztvevd visszajelzései, Beszélgetés

A fejleszt6 értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanulési és tanitasi folyamatokat szolgélja.

Résztvevé zaré értékelése: A zardvizsga a képzés végén torténik a képzd képzési programjaban leirtak
szerint.

Megszerezhetd mindsitések: ,Megfelelt” vagy ,Nem felelt meg”

,Nem felelt meg” mindsités esetén egy alkalommal lehetGséget biztosit a képz6 a sikertelen zarévizsga
megismétlésére. A p6tlé/javitévizsga idSpontjat a képz6 intézmény hatarozza meg, de legkésGbb az
eredetizdrévizsga idépontjat kovetd két héten beliili idGszakra.

Abban az esetben, amennyiben a kihirdetett idépontban a tanfolyami résztvevé nem vesz részt a
zarévizsgan, vagy annak valamely vizsgatevékenységén, akkor a hidnyzésa is az adott vizsgatevékenységet
illetéen sikertelen vizsganak mindsiil.

A képzés elvégzésével megszerezhet dokumentum: TANUSITVANY

A képzés elvégzésérél sz616 Tanusitvany kiaddsénak feltételei:

A tanfolyami résztvevd képzéssel kapcsolatos kotelezettségeinek teljesitése

A zar6 vizsga megfelelt mindsitésu teljesitése.

A képesitd vizsgéra bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérél a képzé intézmény altal kidllitott tandsitvany.

Belsd zarévizsga:

Irasbeli vizsga
A vizsgatevékenység megnevezése: Bonctani ismeretek

A vizsgazok egy 25 kérdésbél 4116 tesztet oldanak meg, feleletvalaszids, igaz-hamis allités, tobbszoros valasztas,
dbrafelismerés, melynek kérdései a kovetkezd témakat olelik fel:

A szepszis-antiszepszis, munkavédelem, kornyezetvédelem
El6készités boncolashoz

Emberi test anatémiaja, boncolds-mintavétel

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allé id6tartam: 60 perc
A vizsgatevékenység értékelése a képzé éltal a vizsgaara készitendd javitasi atmutaté alapjan torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgazé a megszerezhet osszes pontszéam legalabb 50 %-at elérte.
A vizsgatevékenység eredménytelen, ha a vizsgazo megszerezhet6 pontszam 50%-anal kevesebbet ért el.

Projektfeladat

A vizsgatevékenység megnevezése: Boncolas gyakorlata
« # A
A A

8/10 szigno helye



A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa: a boncolas, mintavétel eszkozeinek el6készitése boncolashoz,
boncolas elvégzése, mintavétel-rekonstrukcié halott kezelés.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre &ll6é idtartam: 45 perc

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai: pontossag, precizitas, kegyeleti szempontok betartasa

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgazé a megszerezhetd 6sszes pontszam legalabb 50 %-at elérte.
A vizsgatevékenység eredménytelen, ha a vizsgazé megszerezheté pontszém 50%-andl kevesebbet ért el.

A belsé zarévizsga akkor eredményes, ha a vizsgéz6 az irasbeli vizsgatevékenység és a projektmunka soran is
elérte a megszerezhetd 6sszes pontszam legaldbb 50 %-at.
A belsé zarévizsga eredménytelen, ha a vizsgazé barmelyik vizsgatevékenység soran kevesebb mint 50%-ot ért el.

6. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

6.1 Személyi feltételek

o képzési tartalomnak megfeleld felsGfoka végzettséy, vagy a képzés tanulményi teriletének megfelel§
szakképesités
e végzettség hidnydban 2 év igazolhat6 szakmai gyakorlat

6.2 Targyi feltételek
Altalénos térgyi feltételek:

a tényleges csoportlétszamnak megfeleld, felnGtt méretd tanuléi asztalok és székek tabla vagy flipchart - szikség
esetén projektor vagy irasvetitd kiegészitd felszerelések: megfeleld vildgitds és szell6zés, ruhafogas, szemetes,
sth. megfeleld kiszolgald létesitmények: Mosdé - képzési helyszinenként min. egy.

6.3 Egyéb specialis feltételek

- Boncterem

- Szovetek szétvalasztasara szolgalé miliszerek
- Szoveteket egyesité miiszerek

- Rogzité- és feltaré muszerek

- Izolal6 anyagok, kotszerek, varréanyagok

- Dokumentécié és archivélds eszkozei

- Fertdtlenités eszkozei

- Halottkezelés eszkozei

6.4 Személyi, targyi és egyéb specialis feltételek biztositasanak mddja
A személyi feltételek megbizési, felhasznalési vagy vallalkozdsi szerz6dés keretében, a térgyi feltételek pedig -
helyszintél fiiggéen - sajat vagy bérelt tulajdonként keriilnek biztositasra.

\NiA
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7. Egyéb kiegészité informaciok
A képzésre jelentkezd kérésére elézetes tudasmérést biztositunk.

ElGzetes tudasmérés: annak felmérése, hogy a képzésre jelentkezé dokumentumokkal nem igazolt tanulmanyai
vagy megszerzett gyakorlati tapasztalatai alapjén képes-e a képzés soréan elsajatitandé tananyagegység
kévetelményeinek teljesitésére, amelynek eredményeként a kovetelmények megfeleld szintli teljesitése esetén a
tananyagegység elsajatitaséra irdnyuld képzési rész alél a képzésre jelentkezit fel kell menteni.

Egy csoport maximalis csoportlétszama 80 f6. A gyakorlat lebonyolitésa soran a gyakorlati hely
befogadéképességéhez alkalmazkodva csoportbontas sziikséges. Egy gyakorlati csoport maximalis létszama egy
oktatdval 16 6.

Szakért6i vélemény:

1. Aképzési program megfelel a felnGttképzésrél sz616 2013. évi LXXVIL térvénynek, valamint a
felnéttképzésrél szol6 torvény végrehajtasarél sz6lé 11/2020. (11 7.), tovabba a szakképzésrél sz616
2019évi LXXX. térvénynek, valamint a szakképzésrol sz6l6 térvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1. 7.)
kormanyrendeletnek.

2. A képzési programban meghatérozott tartalommal, feltételekkel és médon, valamint a képzéssel érintett
célcsoport szdméra megszerezhetdk a képzési programban megjeldlt kompetencidk.

Elézetes mindsités helye, datuma: Csolnok, 2)0 9_,{ O [{ /U‘l

MESTO CSOPORT KFT
5 2521Q olpot Par.(u 9

....................................................................................................................................................

El6zetes mindsitést végzd felnottképzési szakérté neve Feln6ttképzé intézmény képviseldjének alairasa

.........................................................................

Elozetes mindsitést végzd felndttképzési szakértd
nyilvantartasi szdma

kﬁw}f\f{" \

..........................................................................

Felnéttképzési szakérto alairasa
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